
 
 

 
 

Bulletin zur Schulorganisation 
 
Wechsel in der Schulleitung 
 
Nach fünf Jahren beende ich meine reichhaltige und vielseitige Schulleitungstätigkeit in 
Mühlethurnen. Der Abschied fällt mir nicht leicht. Ich danke dem Kollegium, der 
Sekretärin, dem Hauswartsehepaar sowie dem Elternrat für die engagierte und 
wertschätzende Zusammenarbeit. Nach wie vor ist für mich die Schule Mühlethurnen-
Lohnstorf mit den Regenbogenfahnen als wichtiges Wahrzeichen eine tolle 
Organisationseinheit mit interessierten Schulkindern und viel Potential zur Gestaltung 
und Weiterentwicklung. Ich wünsche der nachfolgenden Schulleitung viel Erfolg und 
Freude in der Führung der Schule.  
Rosmarie Fischer 
 
 
 
Der neue Schulleiter ab 1. August 2017 
 
Lukas Reinhard (Jg. 1979) ist in Sachseln im Kanton 
OW aufgewachsen. Nach Abschluss des 
Lehrerseminars in Hitzkrich LU, unterrichtete er 
neun Jahre auf der Primarstufe in verschiedenen 
Gemeinden in der Zentralschweiz. In dieser Zeit 
absolvierte er berufsbegleitend die Ausbildung 
zum Schulleiter an der AEB Luzern. So war er 
während zwei Jahren Schulhausleiter in einem 
Primarschulhaus in Baar ZG. Im Sommer 2009 hat 
er der Schule aber vorerst den Rücken gekehrt, um 
bei der Firma Bucherer in Luzern die Lehre zum 
Uhrmacher Rhabilleur zu durchlaufen, welche er 
2013 mit dem Eidgenössischen Fähigkeitszeugnis 
abschloss.  
Die folgenden zehn Monate arbeitete er als 
Uhrmacher für die Firma Bucherer in Paris.  
Nach einer längeren Reise nach Neuseeland und Australien hat er bei der Stiftung 
Battenberg in Biel als Ausbildner in der Uhrmacherei begonnen und ist dort zurzeit Co-
Abteilungsleiter der Uhrmacherei. Sein liebstes Hobby - nebst den Uhren - ist der Gesang. 
Weiter spielt er hin und wieder Tennis und noch seltener findet man ihn auf einem 
Segelboot. 
Herr Reinhard ist verheiratet und hat einen 15-monatigen Sohn (Jan). 
Steckbrief, verfasst von Lukas Reinhard 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
Übertritt in die 1. Klasse 
 
Mit dem Eintritt in die 1. Klasse entscheidet sich, welche Klassenstruktur ein Kind 
besuchen wird.  
 
Klassenorganisation 
 
 
 
  
  
 
 
 
 
 
  
   
Mischklassen (2 Jahrgänge in einer Klasse) 
Wir führen 3 Mischklassen. Das Kind „orange“ wird innerhalb von 6 Schuljahren die 3 
Klassen durchlaufen.  
Mehrjahrgangsklasse (3 Jahrgänge in einer Klasse) 
Wir führen 2 Mehrjahrgangsklassen. Das Kind „grün“ wird innerhalb von 6 Schuljahren 
die 2 Klassen durchlaufen. 
 
Die Zuteilung der neuen 1. KlässlerInnen wird durch die Schulleitung Ende Mai 
vorgenommen. 
 
Dabei werden folgende Kriterien berücksichtigt: 
  Verteilung Knaben und Mädchen 
  Pädagogische Kriterien  
  Eltern können für Geschwister getrennte oder gleiche Klassen wünschen 
  Maximale Anzahl Kinder in der Dreijahrgangsklasse : 18-20 SuS 

 
Fragen zur Klasseneinteilung beantwortet die Schulleitung, 031 809 48 87.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  



 
 

Blockstundenplan 2017/18  (obligatorischer  Unterricht) 
      

Änderungen sind aus schulorganisatorischen Gründen möglich. Wahlfächer finden in 
der Randzeit vor oder nach dem Block statt.  

      

 Kindergarten     

8.20 -11.50 
  

  
reduziertes 

Pensum = frei     

  Mittag 

13.30-15.05 
Gruppe 1 Gruppe 2 

  
  

  

      

 1./2. Klasse und 1.-3.Klasse    

     2./3. Klasse   Flöte 3. 

8.20 -11.50 
  

        

  Mittag 

13.30-15.05 
3. Klasse   

  
3. Klasse 

  

    Theater 2./1.Sem.       

      

 3./4. Klasse      

   Flöte 4.     Flöte 3. 

8.20 -11.50 
  

        

  Mittag 

13.30-15.05 
  

    
  

  

        Theater 4./2.Sem.   

 5./6. Klasse und 4.-6. Klasse   

   6. Halbkl. Flöte 4. 5. Baldino 4.-6. / 6. Baldino 5.Klasse 

8.20 -11.50 
  

        

  Mittag 

13.30-15.05 
  

    
  

  

15.15-16.00 Band 6. Halbklasse   TTG 2L.,Theat 4.   

      

 7.-9. Klasse     

           

8.20 -11.50 
  

  

Haus-
wirtschaft        

8. Kl.     

  Mittag 

13.30-15.05 
  

    
  

  

15.15-16.00 Band     TTG, 2Lekt.   



 
 

 
 
 
 
Elternbefragung,  Vorankündigung 
 
Nachdem wir im letzten Jahr die Schüler und Schülerinnen zur Schulqualität befragt 
haben, werden wir im Juni auch die Eltern zu einer elektronischen Rückmeldung mit  den 
mehrheitlich gleichen Fragen einladen (Schülerbefragung s. Homepage). Gleichzeitig 
interessiert es uns, wie sie die Kommunikation und Information der Schule wahrnehmen. 
 
Die Fragen wurden von der Steuergruppe erarbeitet und betreffen folgende Themen:  
 Gutes Lernklima  

 Unterrichtsqualität  

 Lernprozess  

 Selbst- und Sozialkompetenz  

 Hausaufgaben  
 Information und Kommunikation 
 
Wir freuen uns über konstruktive und hilfreiche Rückmeldungen, welche uns als Schule 
und besonders auch die neue Schulleitung  in der Schulentwicklung weiterbringen. 
 
 
 
 
 

 
Wichtige Termine 
 
Papiersammlung 10.05. 
Bildungstag 17.05. unterrichtsfrei 
Elternvortrag 01.06. Abend: „Sicherer Umgang mit neuen Medien und dem 

Internet“ organisiert  durch den Elternrat 
Kleines Schulfest 29.06. Nachmittag 
 

 
 


